
112年度高等教育耕計畫

執行單 位：校務研究中心

計畫主持人：陶淑瑗江政杰E1-1-1『數位校務系統與永續發展』

◆本校缺乏IR資料庫和校務研究系統導致分析資料收集困難，後續資料維護不易且難以追蹤 IR 結果之應

用與成效。

◆具循環回饋機制的校務研究流程管理

◆規劃與建置校務研究資料系統

◆校務永續發展

◆針對「校務發展」、「招生策略」、「新生就讀意願」、「新生學習適應」、「學生學習成效與滿意度」等校務

五項相關議題進行互動視覺分析，提供校務發展與招生策略調整參考。

◆完成四項高教深耕計畫今年度研究議題。

◆編寫「大學社會責任與永續發展報告書」。

◆與教務處協力規劃校級、系級招生團隊，強化本校招生能量。

◆辦理校務研究相關議題研習。

◆規劃校內學生影片競賽，活絡學生互動並當作YT影片素材。

◆完成本校首版「大學社會責任與永續發展報告書」，揭示本校USR計畫相關成果對應SDGs達成狀況。

◆以「學生」、「教師」、「研究」、「財務」等面向進行108-111年校務發展統計與評比，協助本校針

對強項維持與弱項持續改善。
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